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LUIS FRANCISCO CARDOZO JEREZ X
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FECHA DE ELABORACIÓN:   

EVIDENCIAS

                             
                                                         Fase Planeacion

23010104301 Determinar el riesgo de emergencias y desastres de la Organización de acuerdo con
metodologías establecidas. 
E01. CONOCIMIENTO. Respuesta a preguntas sobre: conceptos de riesgos, amenazas, vulnerabilidad,
sísmica, georeferenciación, organización, funcionamiento del Sistema Nacional para la Gestión del Riesgo, Ley
1523, Unidad Nacional para la Gestión del Riesgo de Desastre - UNGRD, Instituto Distrital de Gestión de
Riesgos y Cambio Climático - IDIGER
E01.DESEMPEÑO. Estrategias de intervención en cada una de las vulnerabilidades: Personas, Recursos,
Sistemas y Procesos.Amenazas en Colombia y su afectación en las empresas.Ejercicios de georeferenciación.
Estudio de casos para el analisis de amenazas ,vulnerabilidad y riesgo.
23010104302 Identificar medidas de intervención frente a la amenaza y la vulnerabilidad conforme con las
políticas de la Organización  
E02. PRODUCTO: Documento que contenga el plano de riesgos y el análisis de amenazas, vulnerabilidades
y riesgo de la empresa del proyecto con propuesta de intervención de acuerdo con la metodología establecida.
23010104303 Determinar el plan de emergencias y contingencias de acuerdo con la normatividad vigente y
los lineamientos del SNGRD
E03. CONOCIMIENTO. Respuesta a preguntas sobre: Generalidades y funcionamiento de las Brigadas de
Emergencia, contenidos de los Plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias, Plan de
Ordenamiento Territorial, intervención de la localidad frente a los planes de emergencia, Sistema Comando de
Incidentes.                                                                                                                                                                                                                                                 
E03.DESEMPEÑO.Actividad para la conformación de brigadas de emergencia, sistemas contraincendio,
alarma y señalización y demarcación. Definición del plan de emergencias familiar.Práctica técnico pedagógica
sobre extinción de incendios,evacuación y rescate
E03. PRODUCTO:Avance del documento que contenga el Plan de prevención, preparación y respuesta ante
emergencias para la empresa proyecto de acuerdo con la metodología establecida.

FIRMA INSTRUCTOR

FECHA DE ENTREGA

NOMBRE DEL PROGRAMA:  Tecnólogo en Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               FICHA: 2671189                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
GRUPO: 92TGGSSTD                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       COMPETENCIA: REDUCIR LAS 

CAUSAS Y LOS EFECTOS DELAS URGENCIAS, EMERGENCIAS, CALAMIDADES Y DESASTRES DE ACUERDO CON MODELOS HUMANÍSTICOS SOCIALES Y NORMAS TÉCNICAS LEGALES VIGENTES

Competencia: 230101043
Reducir las causas y efectos
de las urgencias,
emergencias, calamidades y
desastres de acuerdo con
modelos humanisticos
sociales y normas tecnicas
legales vigentes. 

E01. CONOCIMIENTO:      
22/07/2023

E01. DESEMPEÑO:          
30/07/2023

E02. PRODUCTO:              
6/08/2023

E03. CONOCIMIENTO:      
20/08/2023

E03. DESEMPEÑO:          
2 /09/2023

E03. PRODUCTO:              
9/09/2023

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: SANDRA LILIANA PINTO G.

Resultado: 23010104301 Determinar el riesgo de
emergencias y desastres de la Organización de
acuerdo con metodologías establecidas. 
Resultado: 23010104302 Identificar medidas de
intervención frente a la amenaza y la vulnerabilidad
conforme con las políticas de la Organización.
Resultado: 23010104303 Determinar el plan de
emergencias y contingencias de acuerdo con la
normatividad vigente y los lineamientos del
SNGRD  
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